
Pôle emploi la force d'un réseau !

Retrouvez tous nos services en ligne,

24h/24, 7j/7 sur www.pole-emploi.fr

Plus de 4000 conseillers entreprise
à votre service
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34/ODSE03

Multi Accueil la Marelle - Mini Crèche
Mme BONNET-DUPEYRON Stèphanie
3 ALPHONSE DAUDET
84360 LAURIS

PERTUIS, le 8 Juin 2023Vos informations utiles :
N° SIRET : 342265055 00026
N° offre : 155YVZK
Concerne : MULTI ACCUEIL LA MARELLE

84360 LAURIS
Votre correspondant :  Service Entreprise

Tél. : 0490092264 - recrutementpertuis@pole-emploi.net

Objet : Votre recrutement de Auxiliaire de puériculture
N° offre 155YVZK

Bonjour,

Vous avez souhaité modifier les caractéristiques de votre offre de « Auxiliaire de puériculture » référencée sous le numéro
155YVZK. Vous  trouverez ci-joint le nouveau descriptif.
Votre offre est publiée sur www.pole-emploi.fr jusqu'au 08/07/2023. Je vous contacterai le "date_suivi" pour faire le point
sur votre recrutement.

A tout moment, modifiez votre offre et suivez votre recrutement sur votre espace recrutement.

Cordialement,

Votre Service Entreprise

Important :

- pour un recrutement à temps partiel, il vous appartient de vous assurer du respect des obligations légales et
conventionnelles liées à ce type de contrat.

- pour l’embauche d’un travailleur étranger, dès lors qu’il n’est pas inscrit comme demandeur d’emploi, il vous
appartient  de vérifier l’existence du titre l’autorisant à exercer une activité salariée en France (article L. 5221-8 du
code du travail). En effet, Pôle emploi procède à cette vérification notamment  lors de l’inscription des personnes
étrangères sur la liste des demandeurs d’emploi (article L. 541-4 du code du travail). Cette liste est actualisée sur
la base des éléments portés à la connaissance de Pôle emploi. Cependant, nous vous invitons à vérifier la validité
de son titre lors de l’embauche définitive.
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Auxiliaire de puériculture

Description de l'offre (extrait)

Nous attirons votre attention sur ce point : le poste nécessite le diplôme d'auxiliaire puériculture.
 Vos missions auprès des enfants :
- Mettre en place les meilleures conditions pour accueillir les enfants
- Veiller à la sécurité des enfants
- Assurer tous les temps de la vie quotidienne (repas, hygiène, sommeil, jeux, promenade...)
- Organiser les activités d'éveil et de jeu
- Favoriser les relations et interactions entre enfants - enfants et adultes dans le respect des règles de la crèche et de
la vie du groupe,
- Garantir la sécurité des enfants et les confie aux personnes habilitées à les récupérer
- Respecter les régimes alimentaires des enfants et prépare les biberons
Auprès des familles :
- Favoriser la séparation, restitue la journée de l'enfant
- Prévienir...
La description de l'offre n'est pas complète : retrouvez l'ensemble des descriptifs de l'offre et de l'entreprise sur
www.pole-emploi.fr (en recherchant par le numéro de l'offre).

Compétence(s) du poste

Accompagner l'enfant dans l'apprentissage des gestes de la vie quotidienne et des règles de vie en collectivité
Accueillir des enfants
Organiser et animer des activités ludiques et d'éveil
Préparer et donner une prescription médicale à l'enfant
Rédiger un rapport, un compte rendu d'activité

Qualité(s) professionnelle(s)

Faire preuve d'autonomie
Travailler en équipe
Faire preuve de réactivité

Enseigne de l'employeur

Multi Accueil la Marelle - Mini Crèche
Envoyer votre CV par mail
mini-creche-de-lauris@wanadoo.fr

Présentation de l'entreprise

Le projet de notre multi accueil associatif est centré sur le décloisonnement, l'ouverture sur l'environnement
extérieur, l'accompagnement de la forte implication des familles au sein de l'association.
Il demande aux professionnel(le)s une autonomie dans leurs pratiques, des qualités de communication, l'utilisation
d'une observation fine et la capacité à s'adapter aux différents âges pour mettre en place des activités adéquates.

Détail

Lieu de travail : 84065 - LAURIS

Type de contrat : Contrat à durée déterminée de 5 Mois

Nature d'offre :

Durée hebdomadaire de travail : 35 H00 HEBDO

Salaire indicatif : Mensuel de 1835.50 Euros sur 12.00 mois

Qualification : Employé qualifié

Conditions d'exercice : Horaires normaux

Déplacement : Jamais

Expérience : Expérience exigée de 1 Mois

Formation : Bac ou équivalent Auxiliaire puériculture Exigé
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Auxiliaire de puériculture

Effectif de l'entreprise : 10 à 19 salariés

Secteur d'activité : accueil de jeunes enfants

Pour postuler à cette offre

Envoyer votre CV à la personne en charge du recrutement
en postulant directement en ligne sur www.pole-emploi.fr depuis l'offre d'emploi
ou par mail à mini-creche-de-lauris@wanadoo.fr
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