Cadre de santé / IDEC-8352 Cadre de santé / IDEC H/F

Informations générales

Statut
Entité de rattachement

Catégorie de I'offre

Diffusée
EHPAD MORIERES
Standard

Description du poste

Régions
Départements
Ville

Métier

Descriptif du site

Intitulé du poste
Contrat

Durée du contrat (si CDD/
Contrat de prof/ etc.)
Temps de travail

Précisions sur le temps de
travail
Description de la mission

Profil

Provence-Alpes-Cote d'Azur

Vaucluse (84)

Moriéres-lés-Avignon

FILIERE FONCTIONNELLE / SUPPORT - Responsable d'équipe opérationnelle

Rejoignez Coallia, opérateur associatif majeur et ses 4 200 salariés ceuvrant autour de valeurs
fortes d'humanisme, de solidarité et d'ouverture.

Au quotidien, nous accompagnons plus de 100 000 personnes dans l'insertion sociale et
I'accueil Médico-Social en France Métropolitaine et Outre-Mer.

Coallia s'engage en faveur de la diversité, I'égalité professionnelle et I'emploi des travailleurs
en situation de handicap.

Cadre de santé / IDEC H/F
CDI

CDI
Temps complet
Forfaait cadre 210 jours

Sous la responsabilité du directeur d'établissement, et au sein d'une équipe pluridisciplinaire,
fonctionnant sur la base du secret partagé, vos missions sont les suivantes :

« Veiller a la bonne intégration des résidents et a I'accompagnement de leur famille

» Encadrer, animer et fédérer I'équipe pluridisciplinaire

« Elaborer et mettre en ceuvre le projet de vie personnalisé et de soins des résidents en lien
avec les équipes

* Mener des actions de prévention en matiere de santé et d'hygiene (conjointement avec le
médecin coordonnateur)

« Piloter le budget dédié au service en s'assurant d'une gestion optimum

« Développer les relations partenariales solides

Ce CDD est a pourvoir jusqu'au 21/04/2023, avec possibilité d'un CDI ensuite.

Titulaire d'un Diplome de cadre de santé ou équivalent, vous avez idéalement une premiére
expérience a un poste similaire et une connaissance du public accueilli. Votre aisance
relationnelle, votre capacité a travailler en équipe pluridisciplinaire et votre appétence pour la
partie managériale sont autant d'atouts pour réussir a ce poste. Une connaissance d'OSIRIS
et ORGANISOR serait un plus.

Salaire brut mensuel

Critéres candidat

Niveau d'études min. requis

Spécialisation

Niveau d'expérience min. requis

niveau Il (Master 1, Maitrise, Licence, Licence LMD, Licence professionnelle, dipldme bac
+3/4,...)

Filiere Soin

1 a 3 ans d'expérience

Demandeur

Nom opérationnel
Prénom opérationnel
E-mail opérationnel

Motif de recrutement

PETROLESI
Marie-Anne
marieanne.petrolesi@coallia.org

Départ d'un salarié (définitif)

Suivi RH




Suivie par  MARIE ANNE PETROLESI
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information

Mise & jour automatique Non




