
Infirmière Coordinatrice (IDEC) pour un CDD à temps plein,  
prise de poste prévue au 1er novembre 2025.  

Remplacement d’un congé maternité au sein du Pôle EMSP d’Avignon de la Croix-Rouge 
française 

Conscients que votre institut dispose d’un réseau de jeunes diplômés et/ou de canaux de diffusion pour les 
offres d’emploi, nous souhaiterions savoir si vous seriez en mesure de relayer cette opportunité auprès des 
anciens étudiants intéressés. 

Le poste proposé concerne une mission au sein de notre Equipe Mobile Santé Précarité (EMSP) du Haut-
Vaucluse, avec les missions principales suivantes : 

• Encadrement d’une équipe EMSP (2 personnes) et SEMISS (2 personnes), 
• Travail en lien avec une équipe pluridisciplinaire (médecin, psychologue, travailleur social), dans une 

démarche « d’aller-vers », 
• Favoriser l’accès et le retour aux soins des personnes en situation de précarité ou d’exclusion, 
• Évaluer les situations sanitaires, assurer le relais vers le droit commun, et ajuster sa pratique en 

fonction des interlocuteurs, 
• Prioriser, anticiper et réagir de manière adaptée, notamment dans les situations d’urgence, 
• Développer une pratique réflexive et participer à la dynamique de co-construction et d’innovation au 

sein de l’équipe. 

Profil recherché : 

• Diplôme d’État d’Infirmier(e), 
• Expérience dans le secteur de la précarité, de la veille sociale et de l’aller-vers (structures AHI, 

interventions à la rue…), 
• Connaissance des inégalités sociales de santé, de l’environnement médico-social et des parcours de 

soins, 
• Capacités d’encadrement, d’autonomie et de travail en équipe, 
• Qualités relationnelles, sens de l’empathie et respect de la confidentialité. 

Nous serions ravis que cette information puisse être relayée dans vos réseaux afin de favoriser la 
candidature de personnes intéressées par ce type de poste, porteur de sens et ancré dans les valeurs 
humanitaires de la Croix-Rouge française. 

L'annonce a été diffusée sur le Carrefour de l'Emploi Croix Rouge mais les éventuels candidats peuvent 
également me contacter par mail. Je reste bien entendu à votre disposition pour toute précision 
complémentaire. 

Avec mes remerciements anticipés pour votre aide et votre collaboration, je vous prie d’agréer, Madame, 
Monsieur, l’expression de mes salutations respectueuses. 

Tatiana Scatena 
Responsable d'équipe CHRS D'AVIGNON 

tatiana.scatena@croix-rouge.fr 

CHRS Saint François 
6 Rue Porte Evêque 84000 AVIGNON 
Tél. : 04 90 16 62 24 | 07 66 73 26 30 


